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KULTTUURIOHIJELMA




Kulttuuri vie Pyhtiaan kartalle
Kulttuuri luo parasta arkea ja helpointa kasvualustaa
Kulttuuri tuo lisaa investointeja




Pyhtaan

Kulttuuriohjelma

Taman ohjelman valmistelun pohjana on Pyhtaan kuntastrategia ja
strategiaohjelmat seka tyopaja ja kuntalaisille ja kulttuuritoimijoiden
nakemyksia kokoava kysely alkuvuonna 2025.

Ohjelmaan on kirjattu periaatteet ja toimenpiteet, joilla kehitetaan
kulttuuritoimintaa Pyhtaalla. Kunnan tavoitteena on tarjota
monimuotoisia kulttuuripalveluja ja edistaa kulttuurin toimijoiden
toimintamahdollisuuksia Pyhtaalla.

Kulttuuritoiminnan systemaattisella kehittamisella tuemme

asukkaiden viihtyvyytta, yhteisollisyytta seka kunnan elinvoimaa ja

Kulttuuriohjelmaan on koottu vetovoimaa uusille asukkaille, matkailijoille ja yrityksille. Kulttuurin
niakemykset kulttuurialan kehittaminen vahvistaa hyvinvointia ja kokonaisturvallisuutta.

kehittamisesta Pyhtaalla. -
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Pyhtaan kulttuuriohjelma

Kulttuurivisio

"Pyhtaa — on kulttuurin kartalla tunnettu elinvoimaisena ja
vhteisollisena kulttuurikuntana, jossa jokainen voi kokea, tehda ja
kehittaa kulttuuria ymparivuotisesti. Pyhtaa erottuu kulttuurillaan
rohkeasti, luovasti ja yhdessa.”

Tavoitetila

Pyhtda on noussut kulttuurin kartalle ja haluaa vahvistaa tata
itysta. Kulttuuri ja tapahtumat luovat merkityksia, yhtisallisyytta
oimaa. Tavoitteena on positiivinen kierre: enemman

ja uutta kulttuuripohjaista lilketoimintaa, lisaa ihmisia

at Pyhtaalla.
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ulttuuriohjelma

Iitteet

ille avoin ja saavutettava kulttuuri — Kulttuuri ja tapahtumat palvelevat
ikkia kuntalaisia, vahvistaen yhteenkuuluvuutta ja inhimillisyytta.

-Yhteisollisyys ja aktiivinen osallistuminen — Pyhtdaa kannustaa asukkaitaan
tekemaan yhdessa ja kokeilemaan uutta. Kulttuuri syntyy kohtaamisista.

-Tukea tekijoille ja rohkeille ja luoville uusille avauksille — Kunta tukee rohkeita

kulttuurintekijoita ja mahdollistaa uusien tapahtumien ja toimintamallien
syntymisen.

-Ymparivuotinen ja monipuolinen tarjonta — Pyhtaan kulttuuri kehittyy luovasti
ja rohkeasti, tarjoten uudenlaisia elamyksia eri vuodenaikoina.

- Vetovoimainen ja kehittyva kulttuurikunta — Pyhtaa houkuttelee uusia
kulttuurintekijoita, tapahtumajarjestdjia ja kavijoita. Kulttuuri on

erottautumistekija, joka tuo Pyhtaalle uusia asukkaita, yrittdjia ja matkailijoita
seka vahvistaa yritysmyonteista ilmapiiria.

-Kulttuuri ja luovuus on osa Pyht3dan kunnan toimintatapaa: rakennetussa
ymparistossa, viestinndssa, tapahtumissa: Estetiikka, taide, yhteisollisyys ja
elamykset rakentavat kunnan imagoa ja elinvoimaa.
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% Toimenpiteet

vision saavuttamiseksi

1. Uusia luovia tapahtumia- kunta
kehittdaa rohkeasti omia ja luo
edellytyksia muiden jarjestamille
tapahtumille kunnassa. Esimerkiksi
Eloisa Pyhtaa -kokeilu, Pyhtaalta
poydalta —yhteiskunnallinen

keskustelu ja nuorten Future Arena.

Pyhtaa tukee uusia eri kokoisia
toimijoita ja tapahtumajarjestdjia,
jotta kunnan eri alueille saadaan
lisaa yleisolle avoimia monipuolisia
kulttuuritapahtumia.

2. Lisaa kulttuuri- ja

tapahtumarahoitusta -tukea — Kunta

panostaa kulttuuriavustuksiin ja -
kumppanuuksiin, joilla rohkaistaan
uusia ja monimuotoisia
kulttuuritekoja Pyhtaalla.
Hankerahoituksia ja ulkopuolista
rahoitusta hyodynnetaan.

3. Yhteisty0 ja verkostot vahvoiksi—
Kulttuurintekijat, yhdistykset, yritykset ja
kunta kehittavat toimintaa yhdessa. Kunta
mahdollistaa tilojen kayton tapahtumille ja
kokoontumisille. Pyhtaa vahvistaa paikallisia
ja alueellisia verkostoja (Pyhtaan
kulttuurikahvit) ja hakee kulttuuritoimintaan
kansallisia ja kansainvalisia kumppaneita.

4. Markkinointiin ja ndkyvyyteen
panostetaan — Pyhtaan kulttuuritarjonnasta,
tapahtumista ja avustuksista, stipendeista ja
kumppanuussopimuksista viestitaan
aktiivisesti, jotta viestinta tavoittaa seka
kuntalaiset etta matkailijat. Yhteistyon
vahvistaminen kunnan ja toimijoiden valilla.

5. Huomiota ymparivuotisuuteen ja kunnan
eri osiin — Kunta tukee kulttuurin ja
tapahtumien ymparivuotista kehittamista seka
kunnan eri oissa tapahtuvaa
kulttuuritoimintaa ja tilojen kayttoa.




Toimenpiteet

vision saavuttamiseksi

6. Kulttuurihistoria, luonto ja merellisyys
esille- kunta edistaa Pyhtaan vahvempaa

profiloitumista merelliseksi
kulttuurikunnaksi, jolla on rikas
kulttuurihistoria ja upea luonto.
Kulttuuriperinnon sailyttamista ja
paikallishistorian esille nostamista tuetaan.

7. Kirjastoa keskeisena kulttuuritoimijana
kehitetaan — Pyhtaan kirjasto on kulttuurin
ja yhteisollisyyden keskus, jossa jarjestetaan
tapahtumia ja kohtaamisia. Kirjaston
toimintaa kehitetaan kuntalaisia kokoavana
ja aktivoivana toimijana.

8. Lapsille, nuorille ja perheille suunnatut

kulttuuripalvelut varmistetaan- resurssien
varmistaminen ja uudet avaukset. Kulttuuri-
ja harrastustoiminta varhaiskasvatuksessa ja
kouluissa on monipuolista ja laadukasta.
Kulttuurikasvatus systemaattisena
varhaiskasvatuksesta kouluihin.

9. Julkinen taide ja esteettinen
ymparisto nakyvaksi arjessa:
panostetaan esteettisesti
laadukkaaseen ymparistoon (ml.
julkinen taide, esteettiset linjaukset
julkisille alueille, kulttuuripolun
kehittaminen, kannustaminen
laadukkaaseen ja kokeilevaan
rakentamiseen, kaavoituksen osalta
esteettisia suosituksia/ohjeita
kaavoihin).

10. Yksityisten toimijoiden kuten
Pyhtaan kulttuuritalon merkitys
kulttuuritoimijana tunnustetaan—Kunta
luo edellytyksia toiminnan
monipuoliselle kehittymiselle seka
valtakunnallisen nakyvyyden ja
vetovoiman vahvistamiseksi.




Kulttuurin kehittaminen

Pyhtaan arvojen mukaisesti

* ROHKEUS — Pyhtaa uskaltaa kokeilla uusia tapoja toteuttaa kulttuuria ja tukee luovia,
omaleimaisia tapahtumia. Kokeilukulttuuri ja avoimuus uusille ideoille vahvistavat Pyhtaan
asemaa pienena mutta vahvana kulttuurikuntana. Kulttuuri vie Pyhtaata kartalle.

* LUOVUUS - Kulttuurin ei tarvitse olla perinteista: se voi olla innovatiivista, paikallisiin
vahvuuksiin perustuvaa ja eri alojen rajoja rikkovaa. Pyhtaalla kulttuuri elaa niin historiassa,
merellisyydessa kuin modernissa ilmaisussa. Kulttuuri on myds estetiikkaa ja brandiarvoa,
kulttuuriarvoja ja elamyksellisyytta.

* INHIMILLISYYS — Kulttuuri on kaikki ja kuuluu kaikille. Kulttuuri on osa arkea, ei pelkastaan
isoa ja massiivista. Pyhtaa huolehtii, etta jokainen kuntalainen paasee kokemaan ja tekemaan
kulttuuria taustasta riippumatta. Tapahtumat, kirjasto, liikunta ja yhteisélliset hankkeet
tuovat ihmiset yhteen. Huomioidaan esteettomyys, saavutettavuus, kieli- ja muut
vahemmistot. Kulttuuri on helpoimman arjen ja parhaan kasvualustan tekija.

YONTEISYYS — Kulttuuri on elinkeino ja liiketoimintaa. Kulttuuri on lisi3
ja. Pyhtaa tukee kulttuurialan toimijoita, yrittdjid ja tapahtumajarjestajia. jotta Rohkeus, luovuus,
osa kunnan elinvoimaa ja vetovoimaa. Yhteistyo paikallisten yritysten kanssa tuo inhimillisyys,
kultt aa resursseja ja mahdollisuuksia kasvaa. . o .
yritysmyonteisyys
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Toimenpide:
Kulttuurin avustukset ja kumppanuusmali

Pyhtaan kulttuuri- ja tapahtuma-avustukset

- Avustuksilla halutaan edistaa ja tukea taide- ja kulttuuritapahtumiaja —
Avustukset, toimintaa Pyhtaalla.

kulttuuristipendi, - Valintakriteereina kuntastrategian ja kulttuuriohjelman tavoitteiden tukeminen
kulttuurin esim. uudet tapahtumat, ymparivuotisuus, vuosittaiset teemat.

kumppanuussopimus Kulttuuristipendi

- Stipendilla halutaan huomioida toteutettua kulttuuritoimintaa, joka tuo esiin
pyhtaalaisyytta tai vie Pyhtaata kartalla.

. ;;\, - Myénne_téén henkil6ille, yhdistyksille, yhteisdille, organisaatioille
B kulttuurisaavutusten perusteella.

_—
X

Pyhtdan kulttuurin kumppanuussopimus

- Mallilla mahdollistetaan pyhtaalaisten kulttuurialan yhteiséjen toimin
pitkajanteisempi suunnittelu. Kumppanit tuottavat sopimuksen mukai
kulttuurisisaltdja ja -tapahtumia Pyhtaalla. Sopimus luo edellytyksid
rahoituksen hakemiseen muilta tahoilta.

-Valintakriteereina kuntastrategian ja kulttuuriohjelman tavoit
seka hakijan toimintasuunnitelma, vaikuttavuus ja rahoitus.

keminen




Kulttuuri- ja tapahtuma-avustukset

Kohdeavustusta myonnetaan yksittaisten taide- ja kulttuuritapahtumien
seka muun taide- ja kulttuuritoiminnan tukemiseen.

Avustuskohteita voivat olla tila-, kalusto- ja tapahtumakulut,
materiaalihankinnat seka kunnossapitokulut.

Toiminta-avustusten jakoperusteina ovat toiminnan tarkoitus, laatu ja
laajuus.

Hakijoina voivat olla pyhtaalaiset rekisterdidyt yhteisot, henkilot ja
rekister6imattomat tyoryhmat.

Hakijoina voi olla myds muut kuin pyhtaaldiset hakijat siina tapauksessa,
a toiminta kohdistuu Pyhtaalle. Kohdeavustusta myonnetaan

yksittdisten taide- ja
kulttuuritapahtumien seka
muun taide- ja
kulttuuritoiminnan tukemiseen.
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Mahdollistetaan kulttuurialan
yhteisdjen pitkajanteisempi
suunnittelu.

Pyhtaan kulttuurin

Kumppanuussopimusmalli

* Sopimus tehdadan kolmeksi vuodeksi ja tukisumma on enintadn 13 000 euroa/vuosi

* Kumppanit tuottavat solmittavan sopimuksen mukaisesti kulttuurisisaltoja ja -
tapahtumia kunnan alueella. Kumppanuussopimukset luovat kumppaneille
lisdedellytyksia myds rahoituksen hakemiseen muilta tahoilta.

Kriteerit hakijoille

e Hakijayhteison (yhdistys, osuuskunta, voittoa tavoittelematon osakeyhtio) kotipaikka on
Pyhtaa ja yhteisolla on y-tunnus.

e Hakijan toiminta on ammattimaista, pitkajanteista ja jatkuvaa.

e Yhteison toiminnalla on vahintaan alueellista vaikuttavuutta.

e Toiminta vastaa kuntastrategian ja kulttuuriohjelman painopisteisiin.

e Hakijataho esittaa toimintasuunnitelmassaan rahoituksen vuosittaisen kohdentamis
sopimuskaudelle seka raportoi vuosittain rahoituksen kaytén toteutumisesta.

e Kumppanuussopimuksen osapuoli ei voi hakea samaan tarkoitukseen
avustuksia tai tukia.

Toiminnalliset kriteerit (vahintdan yhden on taytyttava)

e Jarjestaa vakiintuneita kulttuuritapahtumia tai vakiintuneen f in kunnassa
e Jarjestaa kunnassa jatkuvaa toimintaa vahintaan 8 kk vuode

e Hakijalla on vakiintunutta vuosittaista omaa rahoitusta
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toksenteko ja seuranta

e Kulttuuri- ja tapahtuma-avustukset:

» paatokset kulttuuri- ja matkailusihteeri
Kulttuuristipendi:

* paatokset kunnanhallitus
Kulttuurin kumppanuussopimus

* paatokset kunnanhallitus

Avustussummat perustuvat vuosittain kunnanvaltuuston vahvistamaan
talousarvioon.

Paatoksentekija voi asettaa avustuksille ja rahoitukselle harkintansa mukaan
erilaisia ehtoja ja antaa muita kulttuuriohjelmaa taydentavia linjauksia.
Avustuksen ja rahoituksen myontamisessa voidaan soveltaa esimerkiksi
vuorotteluperiaatetta avustus- ja sopimuskausien vaihtuessa, mikali avustuksen
ja rahoituksen hakijoita on useita.

Kulttuuri- ja tapahtuma-avustuksen saajan seka sopimuskumppanin on raportoitava
vuosittain avustuksen tai rahoituksen kaytdn toteutumisesta.

Kunnalla on oikeus keskeyttaa avustuksen maksatus tai kaynnistaa avustuksen takaisinperinta
mikali:

* avustuksen saaja ei toimita pyydettyja asiakirjoja paatdksessa esitetyssa ajassa tai

* avustuksen ehdot eivat toteudu tai avustuksen kaytto poikkeaa oleellisesti avustuspaatoksesta

* ilmenee etta kunta on saanut harhaanjohtavaa, puutteellista tai virheellista tietoa hakijan toiminnasta

* avustuksen saajan toiminnan jatkumiselle ei ole edellytyksia sen taloudellisen tilanteen vuoksi.
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